EMLEKEZTETO

Magyar Telekom - Magyar Felsdoktatas Dialogus
Tol6si Konferencia K6zpont

2009. november 3. 14:30 - 17:00

Programunk elsé felében lehetéséget kértiink Onoktsl, hogy bemutathassuk, miért tartjuk
fontosnak a parbeszédet - miért kivan a Telekom aktiv szerepet vallalni ebben a folyamatban. Ugy
gondoljuk, ezt a célt sikertlt elérniink.

A szandékunk az volt, hogy a Magyar Telekomot a felsGoktatasi partnerség kontextusaban
ismerjék meg. Olyan témak mentén és szempontok megajanlasaval kivantunk bemutatkozni,
amelyek jovébe mutatdak, segitik az eligazodast és olyan lehet6ségek feltérképezését, amelyek
révén a jovében konkrét és akar Ujszer( egyittmikddések sziilethetnek.

Atémakordk megvalasztasanal alapvetd szempontunk volt, hogy azok a felsdoktatas szamara
relevans informacidtartalommal legyenek bemutathatok. A teljesség igényével torténd
bemutatasra nem térekedtlink - célunk a szemlélet, a kompetenciak, a sokszinliség és az
ezekbdl fakadd lehetdségek attekintése volt.

= Azinnovacid,

= Akutatas-fejlesztés,

= |ntézményi megoldasaink

= Tarsadalmi felel6sségvallalasunk,

= Fels6oktatasi palyazatunk,

= Atehetségek fejlesztése és tudasmegosztas

témakdrok mentén vilagitottuk meg az egyittm(ikddés és partnerségben vald részvétellink
lehetséges modiait.

A fels@oktatasi partnerségi koncepcionk és akcioterveink rovid attekintésével zartuk a program
elso felét.

A program masodik felében teret adtunk a konstruktiv parbeszédnek és 6rémmel (idvozoltik az
elhangzottakkal kapcsolatban megfogalmazddott gondolataikat, javaslataikat és kérdéseiket.

Egy stratégiai szint(i kozds gondolkodasra és a folytatas lehet6ségeinek megvitatasara hivtuk
meg a felsdoktatas szerepldit és ebben a résztvevék partnerek voltak.

A dialégust nyitott, felfedezd és épité jellegli forumként, egyfajta tanulasi folyamat részeként
vizionaltuk - és ez teljesilt. Ertékes tapasztalatokkal, jovébe mutatd Uj szempontokkal és
dsszefliggésekkel gazdagodtunk mindannyian.

KOSZONJUK!



Jegyzetek

Afelszolalasokbol az alabbi vazlatszer( 6sszefoglalast készitettiik. Amennyiben valamely
lényeges szempontot szem eldl tévesztettlink, megkdszonjlk a tisztelt hozzaszold vendégeink
kiegészitését, vagy helyesbitéseit.

Budapesti Corvinus Egyetem:

= Kdzds termékcsomag
= Stratégiai gondolkodas 6szténzése
= Nagy segitség, hogy a sok felvetett téma dsszekapcsolddjon

E6tvds Lorand tudomanyegyetem:

Szellemi tulajdonnal 6sszefliggd kérdések kezelése — ennek tobbszereplds / tdb orszagos
kezelése

= Technoldgiai transzfer szerepe - szolgaltatas fejlesztés

= Alumni rendszer tovabbgondolasa - network tamogatasa

= Szakmai gyakorlatok nemzetkdziesitése DT csoport szerte

= egyetemek kutatd vezetd szerepét vissza kellene allitani, ma kullognak a cégek utan

= [T piacban rejl§ lehetéségek kiaknazasa az egyetemek segitségével

= Hozzaférés nemzetkdzi kutatasi lehetéségekhez

Budapesti Miszaki Féiskola:
= BSC mellett MSC oktatas kibdvitése — lUzemeltetés / fejlesztés |
= Eddigi személyi kapcsolatokat valtsak fel a tudatosabb vallalati kapcsolatok
= T&bb gyakorlati lehet6ség felajanlasa
= Diakok motivalasa /tudomanyos kozéletben vald szereplés
o Diéakok piaci értékének megteremtése
o Publikacids lehetéségek megteremtése

o Diak konferencia / MT szervezésében

= |nformacidcsere - oktatdk vehessenek jobban részt projektekben
= Tapasztalat és tudascsere



Oktatasi Minisztérium:

= Unids palyaztatas - kutatdegyetem - excellence center kialakitas - parbeszéd
szlikséges rovi tavon
= Karrier iroda halézat - kormaynzati tdmogatas is elérhetd

AIESEC:

= Piacképes tananyag

= Diakok hogyan lehetnek ,életre készek”?

= Hallgatok proaktivitasanak névelése

= Vallalati visszajelzés a hallgatok szereplésérél

K6zép-Eurdpai Egyetem CEU:

= Didkok tudasa mennyire relevans

= Nemzetkdzi didkok szamara mit tudunk ajanlani

= Kutatasi lehet6ségek

= Networking, cyber-gederilty, multi stakeholder appr.
= Online summer school - global connections

= Regulation, policy

= Shared access to networking tools

= Alumni corporate club

=  Employer’s feedback

= (Career services shared

= University surveys for business development

= Social events supported

= Bring together regularly market player in education

1. Whatis the time scale?
2. What s the role of universities i n executing?
3. Who are the preferred institutions?
4. Sensitive existing agreements
CEU Business School:

= Utilize the brainpower of universities more
= Check MT Strategy the university get some feedback.



Pannon Egyetem:
= Legfrisebb felséoktatasi jelentés kdzos tanulmanyozasa

ASZ jelentés

Javasolt témak:

= ASZjelentés
= VIR - vezet6k informéacids rendszer kidolgozasa + komplex tgyviteli rendszer

EGIR tovabbfejlesztése - kockazatkezelés / elemzés
Legyen rugalmas — palyazatkezelés
— tovabbfejleszthetdség

= Tovabblépés - érdeklédd intézményekkel tovabbi egyedi parbeszédek
1 év elteltével — visszanézni, mi valdsult meg
= Kommunikacio felerésitése, hogy vannak igen pozitiv témak

= |egyen kevesebb, de életképes egyetem

!

Telekom segitsen néhanyat életben tartani

Kévetkezd lépések:

= Folytatjuk a munkat, a felvallalasok elmélyitését

= Konstruktiv parbeszéd folytatasa

= integrald szerep”, ,katalizator”

= Program készités a beérkezett vélemények alapjan
*  Erdeklédé kor beazonositasa

= Esetleg egyéb piaci szereplék bevonasa

= Web-es fellilet

= felsooktatas@telekom.hu e-mail box



