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UNION-Magyar Telekom Havifix Biztositas
Altalanos Biztositasi Feltételek*

1. sz. melléklet

Jelen altalanos biztositasi feltételek az UNION Vienna Insurance Group telefon:1430

Biztosito Zrt. és a Magyar Telekom Nyrt. kézott [étrejott csoportos Havifix e-mail: ugyfelszolgalat@t-mobile.hu

Biztositasi Szerz6dés (a tovabbiakban: csoportos biztositasi szerzédés) telefax: 36-1/204-4128

alapjan létrejott biztositasi jogviszonyokra iranyadé szerzédéses feltétele-

ket hatarozzék meg. T-Home

Magyar Telekom Nyrt.

1.§ A biztositas résztvevoi Postacim: H-1117 Budapest, Kaposvar utca 5-7.

1.1.  Aszerz6d6 a Magyar Telekom Nyrt, amely a biztositéval a csopor- H -1519 Budapest, Pf. 434
tos biztositasi szerz6dést megkoti, és az azzal kapcsolatos jognyi- telefon: 1412
latkozatokat megteszi. e-mail: ugyfelszolgalat@t-home.hu

1.2. A biztositott a Szerz6dével hatélyos, vezetékes telefonszolgalta- telefax: 06 1-265-7288, ill. a 06 1-265-9373
tasra vagy mobil radiételefon szolgaltatasra vonatkozé havidijas
el6fizet6i szerz6déssel rendelkezd természetes személy, aki meg- 6.§ A biztositasi fedezet halmozdédasanak kizarasa
felel a 7.§-ban szerepl6 el6irdasoknak és a Szerz6dé felé tett nyi- 6.1. A biztosité szolgaltatasa, fliggetlentl attél, hogy a biztositott egy
latkozattal jelen csoportos biztositési szerz6déshez csatlakozott, vagy tobb el6fizet6i szerzédéssel rendelkezik a szerz6d6nél, nem
és akit ennek alapjan a Szerz6dé a Biztositénak Biztositottként tobbszorozédik, tekintettel arra, hogy a biztositott csak egy alka-
bejelentett. T-Mobile el6fizetéshez kapcsoldédd jogosultsag ese- lommal csatlakozhat a csoportos biztositasi szerzédéshez.
tén, amennyiben az el6- és szamlafizeté személy nem azonos, Amennyiben a biztositott mégis tobb alkalommal csatlakozik a
minden esetben a szamlafizet6 minésil biztositottnak. csoportos biztositasi szerz6déshez, ligy az id6ben elébb |étrejott

1.3. A biztosité az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt., biztositasi jogviszony all fenn érvényesen, mig a késébb létrejott
amely a biztositasi dij ellenében a biztositasi kockazatot viseli, biztositasi jogviszony(ok) érvénytelen(ek).
és a feltételekben meghatarozott események bekovetkezésekor a
jelen feltételekben meghatérozott szolgaltatas teljesitésére kote- 7.8 A biztositottra vonatkozé elGirasok
lezettséget vallal. 7.1. A biztositott az a személy lehet:

7.1.1. akinek életkora 18 és 65 év kozotti,

2.§ A csoportos biztositasi szerz6dés létrejotte, tartama 7.1.2. aki nem oregségi nyugdijas, illetéleg nem részesiil rokkantsagi-

2.1. A csoportos biztositasi szerz6dés a szerz6d6 és a biztosité kdzott vagy rehabilitacios ellatasban,
irasban, hatérozatlan tartamra jott létre. 7.1.3. akinek a szerz6d6vel szemben a csatlakozaskor nem &ll fenn

tartozésa.

3.§ A biztositasi esemény

3.1. A csoportos biztositasi szerz6dés alapjan biztositasi esemény: 8.§ A biztositas alanyainak jogai és kotelezettségei

3.1.1. a balesetbdl vagy betegségbdl eredd, 60 napot meghaladé kere- 8.1. A szerz6d6, a biztosité és a biztositott koteles teljesiteni a jelen
s6képtelenség, biztositasbol ered6 kotelezettségeit és a jelen biztositasban meg-

3.1.2. a 60 napot meghaladd, 6nhiban kivili munkanélkuliség, hatérozottak szerint élhet jogaival.

3.1.3. a balesetbdl ereds, 31%-ot meghaladé mértékli maradandd
egészségkarosodas. 9.§ A biztosité kockazatviselésének tartama, a kockazatviselés kez-

3.2 A fenti biztositasi események meghatarozasat a vonatkoz6 kiilo- dete
nos feltételek tartalmazzak. 9.1. A biztosité kockazatviselése — kivéve, ha a jelen feltételek alap-

jan a kockazatviselés el6bb szlinik meg — a biztositottnak a

4.§ A biztositott csatlakozasa a csoportos biztositasi szerz6déshez szerz6doével fennallé el6fizetdi szerz6désének tartamara terjed ki.

4.1. A csoportos biztositasi szerz6dés egyidejlleg tobb biztositottra 9.2. A biztosité kockazatviselése a biztositott altal tett csatlakozasi
vonatkozik, melyhez a biztositottak csatlakozasi nyilatkozat meg- nyilatkozatot koévet6en, a csatlakozds szerz6d6 rendszerében
tételével egyénileg csatlakoznak. A biztositottak csatlakozhatnak torténd rogzitésének napjat koveté nap O orajatol kezdédik. A
irasban, illetéleg rogzitett telefonbeszélgetés soran tett szébeli rendszerben torténdé rogzités napjat a szerz6dé a biztositott
csatlakozasi nyilatkozat dtjan. részére kildott fedezeti tajékoztaton rogziti.

4.2. A csoportos biztositasi szerz6déshez biztositottként csatlakoz-
hatnak mindazon személyek, akik megfelelnek jelen feltételek 10. § A biztosito kockazatviselésének megsziinése
7.§-4ban leirtaknak. A csatlakozasi nyilatkozat az el6fizet6i
szerz6dés alairasat kovetéen teheté meg. 10.1. A biztositd kockazatviselése az 6sszes kockazatra vonatkozdan

4.3.  Aszerz6d6 irasbeli visszaigazolast kiild a biztositott részére arrél, megsz(inik abban az idépontban, amelyik az alabb felsoroltak
hogy a biztosité kockazatviselése a biztositottra kiterjed (a tovab- kozll leghamarabb bekovetkezik:
biakban: fedezeti tajékoztato). 10.1.1.a szerz6d6 és a biztositott kozott fennalld eléfizetdi szerz6dés

4.4. A biztositott a csatlakozasi nyilatkozattal elfogadja a csoportos megsz(inése esetén, az el6fizetdi szerz6dés megszlinése napjan
biztositasi szerzédés feltételeit és hozzajarul ahhoz, hogy a biz- 24 ébrakor,
tositd kockazatviselése ra kiterjedjen, igy a csoportos biztositasi 10.1.2. a biztositott 65. életévének betdltésével annak a naptari évnek
szerz6déshez biztositottként csatlakozik. az utolsé napjan 24 érakor, amikor a biztositott a 65. életévét

4.5. Semmis azon személyek csatlakozdsa a csoportos biztositasi betoltotte,
szerz6déshez, akik a kockazatviselés kezdetekor rokkantsagi- 10.1.3. a biztositott halalanak napjan,
vagy rehabilitaciés ellatasban részesilnek, illetve barmilyen 10.1.4. a biztositottra vonatkoz6 biztositési jogviszonynak a biztositott
jogcimen —kivéve az 6zvegyi nyugdijat — nyugdijasok. Amennyiben altal tett felmondésa esetén az 5.1 pontban meghatérozottak
ilyen személy mégis csatlakozik, Ggy a biztositdé szolgaltatast szerint a biztositasi jogviszony megsz(inésekor,
nem teljesit részére, de a megfizetett biztositasi dijakat — kamat 10.1.5. azon a napon 24 érakor, amikor a biztositott 6regségi vagy el6re-
nélkul — visszafizeti részére. hozott 6regségi nyugallomanyba vonul,

10.1.6. a biztositott rokkantsagat megallapit6é jogerés hatarozat megho-

5.§ A felmondé nyilatkozat zatalanak napjan 24 érakor,

5.1. A biztositott jogosult biztositasi jogviszonyat a szerz6déhoz inté- 10.1.7. a csoportos biztositasi szerz6dés megszlinése esetén a megszi-
zett telefonon vagy irdsban tett nyilatkozattal (a tovabbiakban: nés napjan 24 o6rakor, a 10.1.8. pontban foglaltak kivételével,
felmondé nyilatkozat) barmikor megsziintetni, igy a biztositasi 10.1.8.a csoportos biztositasi szerz6dés rendes felmondassal térténé
jogviszony megszlinik a felmondé nyilatkozat szerz6d6hoz torté- megsz(inése esetén a biztositottra vonatkoz6 legkozelebbi bizto-
né beérkezését kévetd nap 0:00 orakor. sitasi évforduld napjan 24 érakor,

5.2. A felmondé nyilatkozat az alabbi elérhetéségeken teheté meg: 10.1.9. a biztositott altal a szerzédével kotott T-Mobile-os el6fizetsi szer-
T-Mobile z6dés szlineteltetése kezdetét6l szamitott 15 naptari nap eltelté-
Magyar Telekom Nyrt. vel, ha id6kdzben a biztositott nem aktivalta Gjra el6fizetését.
Postacim: H-1117 Budapest, Kaposvar utca 5-7. 10.2. A biztositottra vonatkozé biztositasi évforduléd ugyanazon hénap
H -1519 Budapest, Pf. 512. ugyanolyan sorszamui napja, mint amely napon a biztositott a

*Ervényes a 2012. november 1-jét kévetden csatlakozott biztositottakra.
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csatlakozasi nyilatkozatat megtette. Ha az adott évben ezen
hénapban ilyen sorszamu nap nincs, akkor a biztositasi évfordu-
16 azonos a hénap utolsd napjaval.

A 10.1.1. pontban foglaltaktol eltér6en nem szlinik meg a bizto-
sitoé kockazatviselése, ha a biztositott Ggy nyilatkozik a szerz6d6
felé, hogy a szerz6d6vel a 10.1.1. pont szerinti id6pontban mar
fennallo, vagy masnap hatélyba 1ép6 masik el6fizet6i szerz6dése
tekintetében a biztositasi fedezetet fenn kivanja tartani. Ebben
az esetben a Biztosité a biztositasi jogviszonyt a csatlakozasi
nyilatkozat idépontjatél folyamatosan fennallénak tekinti.

A csoportos biztositasi szerz6dés megsziintetése

A csoportos biztositasi szerz6dést mind a szerz6d6, mind a biz-
tositd jogosult a csoportos biztositasi szerz6dés szabalyai szerint
megszlintetni.

Teriileti hataly

A biztositas valamennyi orszagban bekovetkezett biztositasi ese-
ményre kiterjed, kivéve a munkanélkilivé valas kockazatat,
amelyre vonatkozéan a tertleti hatdly a Magyarorszag teriiletén
fennallt és a jelen biztositasi feltétel alapjan biztositottnak ming-
slil6 munkaviszonyra és az azt kozvetlenll kéveté munkanélkili-
ségre korlatozédik.

A csoportos biztositasi szerz6dés alapjan fizetend6 biztositasi
dij, a dij médositasanak lehetsége

A csoportos biztositas dija a biztosité kockazatviselésének, illet-
ve szolgaltatasi kotelezettségének ellenértéke, melyet a szerz6d6
havonta fizet meg a biztositénak.

A biztositott altal a csatlakozasi nyilatkozatban véllaltak alapjan
a szerz6d6 az altala megfizetett havi biztositasi dijnak a biztosi-
tottra jutd részét biztositasi dijhanyadként atharitja a biztositott-
ra, mint a biztositasi fedezetbe tartozas ellenértékét. Az athari-
tasra kerlil6 6sszeget a szerz6d6 allapitja meg, melynek csatlako-
zaskori 0sszegét a fedezeti tajékoztaton rogziti.

A szerz6d6 — a csoportos biztositas dijanak moédosulasa esetén
— jogosult az atharitasra keriil6 6sszeget médositani. A médosu-
lasrél annak hatélyba lépését megel6z6en legaldbb 30 naptari
nappal a szerz6dé értesiti a biztositottakat. Ha a biztositott a
modositast nem fogadja el, jogosult a biztositasi jogviszonyt az
5. pontban foglaltak szerint felmondani. Amennyiben a biztosi-
tott felmondd nyilatkozata a véltozés hatalyba Iépéséig nem
érkezik be a szerz6d6hoz, lgy a médositas elfogadottnak tekin-
tendé.

Ertékkovetés
A biztosit6 értékkovetést nem alkalmaz.

A biztosité szolgaltatasa
A biztositasi esemény bekovetkezése esetén a Biztositd a vonat-
kozd Kilonos Biztositasi Feltételek szerinti szolgaltatast nyuijtja.

A biztositasi esemény bejelentése, a biztosito teljesitése, a telje-
sitéshez sziikséges iratok

A biztositasi eseményt a biztositott vagy a biztositott altal meg-
hatalmazott személy (a tovabbiakban egyiittesen: a szolgaltatast
igénylé személy) koteles annak bekdvetkezését kdveté 15 napon
belll - akadalyoztatds esetén 30 napon belll - bejelenteni a
biztositonak, az alabbi cimen:

UNION Vienna Insurance Group Biztosit6 Zrt.

1307 Budapest, Pf. 105/1

Tel: 06 (1) 501-2378

Fax: 06 (1) 501-2301

Igénybejelentd letélthetd: www.unionbiztosito.hu

A biztosito teljesitési kotelezettsége nem all be, amennyiben a
bejelentési és a sziikséges felvilagositasi kotelezettségek meg-
sértése miatt 1ényeges kortilmények kiderithetetlenné valnak.

A biztositasi szolgaltatas igénybevételéhez a biztosité a kovetke-
z6 dokumentumokat kérheti:

a szolgaltatast igénylé személy altal kitoltott szolgaltatasi igény-
bejelenté nyomtatvanyt,

a vonatkozd Kilonds Biztositasi Feltételekben felsorolt egyéb
dokumentumokat.

Abban az esetben, ha a biztosité &ltal kért dokumentumokat
nem, vagy hianyosan nyujtjdk be, a biztosité a szolgaltatasi
igényt elutasithatja, illet6leg azt a rendelkezésre all6 dokumen-
tumok alapjan biralja el.

A biztosité teljesitése az elbiradlashoz szlikséges valamennyi
dokumentum beérkezését koveté 15 napon beliil esedékes.

A biztositott a biztositasi esemény bekdvetkezésekor koteles
indokolatlan késedelem nélkil orvosi ellatast igénybe venni,
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valamint a kezelést a gyogyitod eljaras befejezéséig folytatni. A
biztositoé jogosult a szolgaltatast részben vagy egészben megta-
gadni, amennyiben a biztositott e kotelezettségének nem tett
eleget.

A biztosité mentesiilése

A biztositd jogosult a szolgaltatast megtagadni, ha a szolgéltatast
igénylé személy az igénybejelentés alkalmaéval és/vagy a biztositd
szolgaltatasa soran (i) a biztositasi eseménnyel vagy a szolgalta-
tas szempontjabdl Iényeges korilménnyel kapcsolatban valétlan
informaciét kozol vagy |ényeges kortilményt elhallgat, (ii) hamis,
hamisitott, vagy valétlan tartalmu okiratot hasznal, vagy (iii) a
biztositot egyéb mdédon megtéveszti.

A biztosité mentestl a szolgéaltatas teljesitése alél, ha bizonyitast
nyer, hogy a biztositasi eseményt a biztositott jogellenes, szan-
dékos vagy sulyosan gondatlan magatartasa idézte elé. Sulyosan
gondatlan magatartds okozta balesetnek, illetve betegségnek
mindsil, ha:

a biztositasi esemény a biztositott boditd, kabitd, vagy mas
hasonlé hatast kivalté szerek fogyasztasa miatti allapotéval
osszefliggésben, illetve toxikus anyagok szedése miatti fliggése,
vagy a biztositott rendszeres alkoholfogyasztasa folytan kovetke-
zett be,

a biztositasi esemény a biztositott jogositvany, vagy érvényes
forgalmi engedély (hajoélevél, stb.) nélkili jarmiivezetése kdzben
kovetkezett be és a biztositott mindkét esetben mas kozlekedés-
rendészeti szabalyt is megszegett, vagy

a biztositasi esemény amiatt kovetkezett be, hogy a biztositott
engedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkil végzett, vagy
a biztositott munkavégzése soran, a munkavédelmi szabalyoknak
a biztositott altali stilyos megsértése miatt kovetkezett be, tovabba
diagnosztizalt betegség esetén a biztositott az orvosi utasitasokat
nem tartotta be és ennek kdvetkezményeként szévédmény, alla-
potromlas kovetkezett be, ami megel6zhet6 lett volna.

Kizarasok

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki arra az esetre, ha a
bekovetkezett biztositasi esemény kozvetlentl vagy kozvetve
osszefliggésben all:

harci eseményekkel vagy mas haborus cselekményekkel (jelen
feltételek szempontjabol harci cselekménynek minésil a had-
Uzenettel vagy anélkil vivott habord, hatarvillongas, felkelés,
forradalom, zendilés, toérvényes kormany elleni puccs vagy
puccskisérlet, polgarhabord, népi megmozdulas, példaul nem
engedélyezett tiintetés, vagy be nem jelentett, illetve nem enge-
délyezett sztrajk, idegen orszag korlatozott célt hadicselekmé-
nyei példaul csak légi csapas vagy csak tengeri akcié, kommandé
tdmadas, terrorcselekmény),

allam elleni blincselekményekkel, felkelésekkel, vagy zavarga-
sokkal (e feltétel szerint allam elleni blincselekmény az, amit a
Biintetd Térvénykonyv annak mindsit: kiillonésen lazadas, kémke-
dés, rombolés), kivéve a bejelentett tiintetéseket,

atomkarokkal (nuklearis hasadas, nuklearis reakcio, flzio, radio-
aktiv-, ionizalo- illetve |ézersugarzas valamint ezek szennyezése,
kivéve az orvosilag el6irt terapias célu sugarkezelést),

fegyver, robbandszer, vegyi vagy gyulékony anyagok hasznalatéa-
val, kivéve rend6rok esetében,

egyéb hivatasosan (iz6tt kockdzatosnak mindsiilé tevékenységek-
kel, kulénosen a blvarkodas, barlangaszat, hegymaszas, egyéni
hajozés, vitorlazas, vadvizi evezés, tengeri horgaszat.

A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a biztositott balesete vagy
betegsége

gépi erével hajtott szarazfoldi, légi vagy vizi jarmiben hazai vagy
nemzetkdzi sportversenyen vald részvétel kovetkeztében, vagy
ilyen versenyekre valé felkésziilés soran kovetkezik be, vagy
nem a szervezett légi forgalom keretében végrehatott Iégi Gton
valoé részvétel, hanem egyéb (akar motoros, akar motor nélkili)
repiilés vagy repllésportolas kdvetkezménye, vagy

hivatasos sportoloként végzett, a sajat megélhetését biztositd
sporttevékenysége soran koévetkezett be.

A biztositd kockazatviselése nem terjed ki a kockazatviselés
kezdete el6tt meglévd betegséggel, kéros allapottal vagy veleszii-
letett rendellenességekkel (a tovabbiakban egyittesen: meglévé
betegség) és azok kdvetkezményeivel okozati 6sszefliggésben
allé eseményekre abban az esetben, ha a kockazatviselés kezde-
tekor a meglévé betegségrél a biztositott tudomassal birt.

A kockazatviselés kezdete el6tt bekdvetkezett baleset vagy
betegség miatt barmely okbdl mar karosodott, beteg, sériilt vagy
csonkolt testrészek és szervek illetve e sériilések késébbi kdvet-
kezményei a biztositasbél ki vannak zarva.

A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a biztositasi esemény
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osszefliggésben all a biztositott nem orvosi javallatra vagy nem
az el6irt adagolasban torténd gydgyszer szedésével.

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki az olyan szubjektiv
panaszokra épiilé igényekre, amelyek objektiv orvosi mddszerek-
kel nem igazolhaték (példaul migrén, vagy a gerinc egyes
degenerativ betegségei (polidiszkopatia) és azok kozvetett vagy
kozvetlen kévetkezményei, stb.).

Egyéb rendelkezések

Elévilés

A biztositasi szerz6désen alapulé, illetve a biztositasi események

alapjan érvényesithet6 igények a biztositasi szerz6dés megsz(iné-

sétél, illetve a biztositasi események bekdvetkeztétél szamitott

kett6 (2) év elteltével eléviilnek.

Panaszbejelentés

A biztosité szolgaltatdsanak teljesitésével vagy mikodésével

kapcsolatos panaszokat személyesen vagy irasban lehet bejelen-

teni.

Személyes bejelentés az UNION Biztosité kézponti tigyfélszolga-

lati irodajan, az aladbbi cimen tehet6 meg:

1134 Budapest, Vaci Gt 33. (nyitva tartas: www.unionbiztosito.hu)

frasos bejelentés az UNION Biztosité aldbbi cimén tehetd meg:

1082 Budapest, Baross u. 1.

Feltgyeleti szerv

A biztosito feltgyeleti szerve:

Pénzuigyi Szervezetek Allami Felligyelete

(1013 Budapest, Krisztina krt. 39.)

A fellgyelet fogyasztéi panaszokkal foglalkozd szerve:

Pénzigyi Szervezetek Allami Felligyelete

Biztositasi Ugyfélszolgalati és Panasziigyintézési Féosztaly

(1013 Budapest, Krisztina korut 39.)

Jogok érvényesitésének egyéb forumai

A biztositasi jogviszony létrejéttével, érvényességével, joghatasa-

ival és megszilinésével, tovabba a szerz6désszegéssel és annak

joghatéasaival kapcsolatos jogvita esetén

birésaghoz fordulhat, vagy

a Pénziigyi Békélteto Testiilet eljarasat kezdeményezheti.

Cim: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.

A jelen biztositasi jogviszonyra vonatkozd jog

A biztositasi jogviszonyra a magyar jog alkalmazandé, a biztosi-

tasi jogviszonybol szarmazé jogok gyakorlasa és kotelezettségek

teljesitése, valamint igények érvényesitése soran a magyar anya-

gi és eljarasjog szabalyai szerint kell eljarni. A biztositasi feltétel

magyar nyelven készilt, annak barmely méas nyelven késziilt

valtozata, annak akéar hivatalos forditasa is, kizarélag tajékozta-

ténak minésdl.

A biztosit6 f6bb adatai

UNION Vienna Insurance Group Biztosit6 Zrt.

Székhely: 1082 Budapest, Baross u. 1.

Levelezési cim: 1461. Budapest, Pf. 131.

Telefon: (+36-1) 486-4343

Cégjegyzékszam: 01-10-041566

Székhely allama: Magyarorszag

A biztositasi titok, a személyes adatok kezelésének elvi és gya-
korlati tudnivaloi

A biztositasi titokra, illetve a személyes adatok kezelésére vonat-

kozd mindenkor hatalyos torvényi szabalyozasnak megfeleld

eljarast, illetve szabalyozast a biztosité hatéalyos "Adatvédelmi

tajékoztatdja" tartalmazza. A biztositénak barmikor jogaban all

az "Adatvédelmi tajékoztatd" egyoldall és a szerz6d6 értesitése

nélkili médositasa, amennyiben a tartalmat meghatarozé hata-

lyos jogi szabalyozas megvaltozik. A hatalyos "Adatvédelmi tajé-

koztatd" jelen feltételek, és igy a jelen biztositasi jogviszony

elvalaszthatatlan részét képezi.

ADATVEDELMI TAJEKOZTATO

A biztositasi titok, a személyes adatok kezelésének elvi és gyakorlati
tudnivaldi
A biztositasi titok, izleti titok

1.

A biztosité koteles a mindenkor hatalyos biztositasi térvényben
meghatérozott biztositasi és tzleti titokra vonatkoz6 szabalyokat
maradéktalanul betartani.

Biztositasi titok minden olyan, a biztositd, a biztositaskozvetité
rendelkezésére all6 adat, amely a biztosit6, a biztositaskdzvetitd
egyes Ugyfeleinek személyi korlilményeire, vagyoni helyzetére,
illetve gazdalkodaséra vagy a biztositéval kotott szerzédéseire
vonatkozik.

Személyes adat az olyan adat, az adatbdl levonhaté kévetkezte-
tés, amely egy meghatarozott természetes személlyel 6sszeflig-
gésbe hozhat6. A személyes adat biztositasi titoknak minésul.
Amennyiben a személyes adat az Ugyfél egészségi allapotara,
kéros szenvedélyére vonatkozik, gy az informéaciés 6nrendelke-
zési jogrél és az informacidszabadsagrol szélé 2011. évi CXII.
térvény (a tovabbiakban: Info tv.) szerint kilénleges adatnak
minésil, és igy kizarélag az ugyfél irasbeli hozzajarulasaval
kezelhetd.

A biztositd, a biztositaskozvetité Ugyfeleinek azon Uzleti titkait
jogosult kezelni, amelyek a biztositasi jogviszony létrejéttével,
nyilvantartasaval, a szolgéltatassal 6sszefliggnek. Az adatkezelés
célja csak a biztositasi jogviszony létrejottéhez, modositasahoz,
allomanyban tartdsahoz, a csoportos biztositasi szerzédésbol
szarmazo kovetelések megitéléséhez sziikséges cél lehet.

A biztositasi titok tekintetében, id6beli korlatozas nélkil titoktar-
tasi kotelezettség terheli a biztosité tulajdonosait, vezetdit,
alkalmazottait és mindazokat, akik ahhoz a biztositéval kapcso-
latos tevékenységiik soran barmilyen médon hozzajutottak.

Biztositasi titok csak akkor adhat6 ki harmadik személynek, ha

a) a biztosito, a biztositaskdzvetité tigyfele vagy annak térvényes

képvisel6je a kiszolgaltathatd biztositasi titokkort pontosan

megjeldlve, erre vonatkozdan irasban felmentést ad,

a biztositokrél és a biztositasi tevékenységrél szélé 2003. évi

LX. térvény 157. §-aban meghatérozott esetekben a titoktar-

tasi kotelezettség nem all fenn az alabbi hatésagokkal, illetve

szervezetekkel szemben:

— Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete,

— folyamatban 1év6 blintet6eljaras keretében eljaré nyomozd
hat6sag és lgyészség,

— bintet6éugyben, polgéri tigyben, csédeljaras illetve felszamo-
lasi eljaras ligyében eljaré birésag,

— végrehajtasi tgyben eljar6é 6nallé birésagi végrehaijtd,

— a hagyatéki tgyben eljaré kozjegyz6,

— addéhatésag,

— nemzetbiztonsagi szolgalat,

— a biztositokkal, illetve a biztositasi tevékenységgel kapcsola-
tos versenyfelligyeleti feladatkérében eljar6 Gazdasagi
Versenyhivatal,

— a feladatkorében eljaré gyamhatdsag,

— az egészségligyrél sz616 1997. évi CLIV. térvény 108.§-a (2)
bekezdésében foglalt egészségligyi hatésag,

— a kulén térvényben meghatérozott feltételek esetén a titkos-
szolgdlati eszkdzok alkalmazasara, titkos informacié gydjtésé-
re felhatalmazott szerv,

— viszontbiztositd, egylttbiztositd kdzos kockazatvallalas esetén,

— allomanyatruhazas keretében atadasra kertil biztositasi szer-
z6dési allomany tekintetében az atvevd biztosito,

— a kiszervezett tevékenységet végz6 szerv,

— orszaggyllési biztos.

A biztosité az tgyfelet nem tajékoztathatja a nyomozé hatésag és

ligyészség, a nemzetbiztonsagi szolgélat, valamint a kilon tor-

vényben meghatarozott feltételek esetén a titkosszolgalati eszko-
z6k alkalmazasara, titkos informéacio gy(ijtésére felhatalmazott
szerv részére torténd adattovabbitasrol.

b
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Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét:

— Az olyan &sszesitett adatok szolgaltatéasa, amelybdl az egyes
lgyfelek személye vagy Uzleti adata nem allapithaté meg,

— a jogalkotas megalapozadsa és a hatasvizsgalatok elvégzése
céljabol a miniszter részére személyes adatnak nem mindésilé
adatok atadésa.

— A Bit. Nyolcadik részének IIl. és IIl/A. fejezetében, a Tpt.
XIX/B. fejezetében, valamint a Hpt. XIV/A. fejezetében foglalt
rendelkezések teljesitése érdekében torténé adatatadas.

A személyes adatok kezelése

7.

Az Ugyfél kérésére a biztositd koteles az altala vezetett nyilvan-
tartasokban tarolt sajat adatairdl tajékoztatast adni és az tgyfél
altal kezdeményezett valtozasokat adatbazisan atvezetni.

Az elhunyt személyhez kapcsol6dé adatok kezelésére a szemé-
lyes adatok kezelésére vonatkozé jogszabalyi rendelkezések az
irdanyadok. Az elhunyt személlyel kapcsolatba hozhaté adatok
tekintetében az érintett jogait az elhunyt 6rokose, illetve a bizto-
sitasi szerz6désben nevesitett jogosult is gyakorolhatja.

A biztositéd a személyes — és azon bellil a kilonleges — adatokat




10.

azon id6tartam alatt kezelheti, ameddig a biztositasi jogviszony-
nyal kapcsolatban igény érvényesithetd.

Az adatvédelemre vonatkozé rendelkezések értelmében a jogsza-
balyban meghatarozott esetekben az érintett tiltakozhat szemé-
lyes adatainak kezelése ellen. A biztositd, mint adatkezel6
koteles a bejelentéseket a torvény elbirdsa szerint kivizsgalni és
a kérelmez6t irasban tajékoztatni. Az érintett jogainak megsérté-
se esetén az adatkezel6vel szemben birésaghoz fordulhat. A
biztositd, mint adatkezel6 koteles megtériteni az érintett igazolt
karat is, amennyiben azt jogellenes adatkezeléssel, vagy a tech-
nikai adatvédelem kovetelményeinek megszegésével okozta.

UNION Vienna Insurance Group Biztosito Zrt.




UNION-Magyar Telekom Havifix Biztositas
Kiilonds Biztositasi Feltételek

Keresdképtelenségi kockazat

UNION

BIZTOsIiTO®
VIENNA INSURANCE GROUP

Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztosi- rendelkezik, hanem attél eltéré forméban folytat keresé tevé-
t6) a jelen kilonos biztositasi feltételek alapjan arra vallal kotelezettsé- kenységet, akkor az annak igazolasara szolgalé dokumentum
get, hogy az 1.§-ban meghatérozott biztositasi esemény bekévetkezése masolatat (példaul munkaltatoi igazolads, amely tatalmazza,
esetén a 2.§-ban meghatarozott szolgéltatast nyujtja. hogy heti hany éras, hatarozott, vagy hatarozatlan idejd mun-

Jelen kilonos feltételekben foglaltak az UNION-Magyar Telekom Havi kaviszonyroél van szd; egyéni vallalkozd esetében az egyéni val-

Fix Biztositas Altalanos Biztositasi Feltételeivel egyiitt érvényesek. lalkozoként torténd nyilvantartasba vételrél sz6l6 hatarozat

masolatat; megbizas esetében a megbizasi szerz6dés masola-

1.§ A biztositasi esemény tat; gazdaséagi tarsasagnal fennall6 munkavégzés esetén meg-

1.1. E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak bizési szerz6dés vagy munkaltatéi igazolds masolata, attdl
a kockazatviselés id6szakan bellll bekovetkezett balesetébdl flggben, hogy a biztositott milyen médon folytatja ezt a tevé-
(Id. a 6.1. pontban) vagy betegségébdl ereds, 60 egymaést kenységet)
kdéveté napot meghaladé folyamatos betegéallomanya (tovabbi- 4.2. Az els6 szolgaltatast a biztosité akkor teljesiti, ha a biztositott
akban: keres6képtelenség). igazolta, hogy tobb mint 60 napja folyamatosan keres6képtelen

1.2. A biztositasi esemény bekoévetkezésének idépontja a keresé- allomanyban van. A teljesitéshez a 4.1.3 pont szerinti olyan
képtelenség 61. napja. igazolas sziikséges, amelyet a keres6képtelenség 61. napjan

1.3. E kilonos biztositasi feltételek szerint kizarélag a kockazatvise- vagy azt kdévetéen allitottak ki.
|és tartama alatt, a kockazatviselés kezdetéhez képest el6z- 4.3. Tovabbi szolgéaltatast (ha az jar) a biztosité abban az esetben
mény nélkil bekovetkezett baleset vagy betegség kovetkezmé- nyljt, ha a biztositott igazolja, hogy az altala legutébb benyj-
nyei mindstlnek biztositasi eseménynek. tott igazolas keltét koveté Jogosultsagi idépontban (Id. a 6.2.

pontban) is folyamatosan keres6képtelen allomanyban van vagy

2.§ A biztosité szolgaltatasa volt. A tovabbi teljesitéshez a 4.1.3 pont szerinti olyan igazolas

2.1. Ha a biztositott igazolja, hogy az adott Jogosultsagi id6pontig sziikséges, amelyet a legutébb benyUjtott igazolas keltét kdvetd
(Id. a 6.2. pontban) folyamatosan, keres6képtelen volt, a biz- Jogosultsagi idépontban, vagy azt kovet6en allitottak ki.
tosité — az alabbi 2.2 pontban foglalt id6beli korlatozas figye- 4.4, A biztosité a szolgaltatast a biztositott altal a szolgéaltatasi
lembe vételével — havonta megfizeti a biztositott részére igénybejelentén megjel6lt bankszamlara, banki atutalassal

2.1.1. a havi biztositasi 6sszeget (Id. a 3.1 pontban), illetéleg fizeti meg.

2.1.2. a 3.1 pont szerinti biztositasi 6sszeg kétszeresét abban az 4.5. Ha a biztosit6 altal teljesitett szolgaltatast kévetéen a biztosi-
esetben, ha a keres6képtelenség kezdetekor a biztositott nem tott a keres6képtelenségének tovabbi fennallasat a 4.3 pont
rendelkezik a munkanélkiliségi kockazatra vonatkozd Kilonos szerint nem igazolja, a biztosité kotelezettségét teljesitettnek,
Biztositasi Feltételek 7.3 pontjaban foglaltak szerinti munkavi- és a szolgéaltatast befejezettnek tekinti. A biztosité visszamend-
szonnyal. leges hatallyal teljesiti a szolgaltatast abban az esetben, ha a

2.2. Egy adott biztositasi esemény miatt a biztositd téritési kotele- biztositott pétolja az igazolast. A késedelem miatt felmerilt
zettsége addig az idépontig all fenn, amelyik az itt felsoroltak kamatot, egyéb koltséget a biztosité nem fizet.
koézul a leghamarabb bekoévetkezik: (i) a biztositott keres6kép- 4.6. A biztosité havi téritést nydjté biztositasi szolgaltatast egyide-
telenségének megsziinéséig, vagy (ii) a kockazatviselés meg- jlileg csak egy jogcimen (vagy kereséképtelenség, vagy munka-
sziinéséig, (iii) de legfeljebb 6 havi szolgaltatas kifizetéséig. nélkiliség jogcimén) teljesiti. Ha a havi biztositasi szolgaltata-

2.4. A biztositas tartama alatt a biztosité egy biztositottra vonatko- sok teljesitésének tartama alatt a biztositottnak masik biztosi-
z6an keres6képtelenség cimén 6sszesen legfeljebb 12 hénapig tasi esemény jogcimén is szolgaltatasi igénye keletkezik, amely
véllalja a szolgaltatas teljesitését. A 12 havi szolgéaltatast kove- alapjan a biztosité szintén havi téritést nyljté biztositasi szol-
téen a biztositasi jogviszony megsziinik. galtatas teljesitésére koteles, akkor a biztosité mindaddig az

2.3. Ha a biztositott a biztositasi szolgaltatdas megsz(inését kovetd elséként bejelentett biztositasi esemény alapjan teljesit, amig
60 napon bellll a korabbi biztositasi eseményt kivalté ok vagy ezen a jogcimen az adott biztositott szolgaltatasra jogosult.
annak kovetkezménye miatt Gjbol keres6képtelenné valik,
akkor az ilyen keres6képtelenséget a biztositd az el6z6 biztosi- 5.§ Kizarasok
tasi esemény folytatasaként tekinti és az Ujbéli kereséképtelen- 5.1. A biztosité kockazatviselése — az Altalanos Biztositasi
ség bekovetkezése utan azonnal szolgaltat. A 60 napon belil Feltételekben foglaltakon tul — nem terjed ki:
mas okbol keletkez6, vagy a biztositasi szolgaltatas megsz(iné- 5.1.1. aszténiaval, depresszidval és mas mentalis rendellenességek-
se utan tébb mint 60 nappal bekdvetkezd kereséképtelenséget kel kapcsolatos keres6képtelenségre,

a biztosito az 1.§-ban leirtak szerint j biztositasi eseménynek 5.1.2 nem balesetbdl eredé (pl.: poszttraumatikus stressz szindréma)
tekinti. pszichiatriai vagy pszicholégiai kezeléssel kapcsolatos keres6-
képtelenségre,

3.8 Biztositasi 6sszeg 5.1.3.  detoxikaléval, alvasterapiaval kapcsolatos keres6képtelenségre,

3.1. A biztositasi 6sszeg: 25 000 Ft /ho. 5.1.4. geriatriai vagy gerontolégiai kezeléssel kapcsolatos keresékép-

telenségre,

4. A biztosité teljesitése, a teljesitéshez sziikséges dokumentumok 5.1.5 rehabilitaciéval, utégondozassal kapcsolatos kereséképtelen-

4.1. A biztosito teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz - az ségre,

Altalanos Biztositasi Feltételekben foglaltakon til - a kévetkezd 5.1.6. gyogypedagdgiaval, logopédiaval kapcsolatos kereséképtelen-
dokumentumokat kéri: ségre,

4.1.1. az ,Orvosi igazolas a keres6képtelen allomanyba vételr6l” elne- 5.1.7 gyogytornaval, fizio- és fizikoterapiaval, masszazzsal, flrdéku-
vezés(i nyomtatvany masolatat, raval, fogydkiraval kapcsolatos kereséképtelenségre,

4.1.2. a keres6képtelenség elbirélasara és igazolasara jogosult orvos 5.1.8. orvosilag nem indokolt, a biztositott altal kezdeményezett
vagy korhaz altal kiallitott olyan igazolas vagy egyéb dokumen- beavatkozasokkal, (példaul kozmetikai, plasztikai beavatkoza-
tum masolatat, amely tartalmazza a kereséképtelen allapotban sok) kapcsolatos keres6képtelenségre,
tartas alapjaul szolgal6 betegség(ek) vagy allapot(ok) megneve- 5.1.9. ha a biztositasi esemény okozati ¢sszefliggésben all a biztosi-
zését, tott — a biztositas hatalyba 1épését kdévetéen — két éven belll

4.1.3 az ,,Orvosi igazolas a folyamatos keres6képtelenségrél” elneve- bekdvetkezd dngyilkossagi kisérletével, fuggetlendl attél, hogy
zés(i nyomtatvany masolatat azt tudatzavaraban kovette el.

4.1.4.  véralkohol vizsgélati eredményt (ha készilt), 5.1.10. anyasaggal 6sszefliggd keres6képtelenségre (kivéve a baleset-

4.1.5. rendérségi/munkahelyi baleseti jegyz6konyv masolatat (ha b6l ered6 keres6képtelenséget), mint:
készlt), 5.1.10.1.terhesség és sziilés miatti keres6képtelenség

4.1.6 ha a biztositasi esemény kilféldon torténik, az idegen nyelven 5.1.10.2.gyermekapolasi tappénz,
kiallitott dokumentumok hitelesitett magyar forditasat. 5.1.10.3.GYES-en, GYED-en 1év6 biztositott keres6képtelensége.

4.1.7 amennyiben a biztositott a keres6képtelenség kezdetekor nem 5.1.11. olyan keres6képtelenségre, amely alatt a biztositott jévedelem-
a munkanélkiliségi kockazatra vonatkozé Kiilénos Biztositasi szerz6 tevékenységet folytat,

Feltételek 7.3. pontjaban foglaltak szerinti munkaviszonnnyal 5.1.12. olyan keres6képtelenségre, amely nem a biztositott egészségi




5.1.13.

5.1.14.

5.2.

oo
= o

6.2.

6.3.

6.4.

allapota miatt kévetkezett be,

a keresOképtelenség id6tartama alatt tortént csatlakozas esetén
arra a keres6képtelenségre, amely a kockazatviselés kezdetekor
mar fennallt,

az el6fizetési szerz6dés felmondésa utan bekovetkezd keresé-
képtelenségre.

Amennyiben Magyarorszag bevezeti a sorkatonai szolgalatot,
vagy mas, ezzel egyenértékli honvédelmi kotelezettséget, lgy
ezen kotelezettség teljesitése alatt fennalld kereséképtelenség
nem tekintend6 biztositasi eseménynek és ilyen cimen szolgal-
tatast a biztosité nem teljesit.

Fogalom meghatarozasok

Baleset: a biztositott akaratan kivil hirtelen fellépé olyan kiils6
behatés, amelynek kovetkeztében az emberi szervezet anatémi-
ai szerkezetében valtozas kovetkezik be, és az igy létrejott
elvaltozas szakorvosilag igazolt médon sériléssel, haléllal jar.
Jelen szerz6dés szempontjabol balesetnek minésil a mérgezés,
rovarcsipés (kivéve a kullancscsipést), a fertézéses artalmak
kozul a tifusz (kititéses és hastifusz), agyvel6gyulladas, agyhar-
tyagyulladas, tetanusz, toxoplazmézis.

Jogosultsagi idépont: a szolgaltatasra val6 jogosultsag idépont-
ja az els6 alkalommal megegyezik a biztositasi esemény beko-
vetkezésének napjaval (azaz a keres6képtelenség 61. napja-
val). Ezt kovetéen a jogosultsagi idépont az a nap, amelyik
soszamat tekintve megegyezik a biztositasi esemény bekovet-
kezésének napjaval. Ha valamely hénapban ilyen sorszamu
hénap nincs, akkor a jogosultsagi idépont az adott hénapban
megegyezik a hénap utolsé napjaval.

Jelen feltétel szempontjabdl keres6képtelen az, aki (i) balesete
illetve betegsége miatt munkajat nem tudja ellatni, (ii) aki
kérhazi ellatasban betegségének megallapitasa vagy gyogyke-
zelése miatt részesdl, illetve (iii) az a személy, akit kozegés-
zségligyi okokbdl foglalkozasatol eltiltanak és méas beosztast
nem kap, vagy (iv) akit kozegészségligyi okokbdl hatésagilag
elkulonitenek, tovabba (v) aki jarvanyugyi, illetéleg allat-egész-
ségligyi zarlat miatt munkahelyén megjelenni nem tud és mas
munkahelyen (munkakérben) atmenetileg sem foglalkoztatha-
t6, és (vi) a keres6képtelenség elbirdlasara és igazolasara
jogosult orvos vagy kérhaz altal igazoltan, sajat jogon keresé-
képtelen allomanyban van.

Jelen feltétel szempontjabol kérhaznak minésil a magyar és
tisztiorvosi és szakmai fellgyeletek altal (kiilfoldon bekovetke-
zett kérhazi kezelés esetén az adott orszag szakmai feltigyeletei
altal) elismert és engedélyezett fekvGbeteg ellatast nyajtd
intézmény, amely allandé orvosi iranyitas, felligyelet alatt all.

UNION Vienna Insurance Group Biztosito Zrt.
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Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztosi-
t6) a jelen kilonos biztositasi feltételek alapjan arra vallal kotelezettsé-
get, hogy az 1.§-ban meghatérozott biztositasi esemény bekévetkezése
esetén a 2.§-ban meghatarozott szolgéltatast nyujtja.

Jelen kilénos feltételekben foglaltak az UNION-Magyar Telekom Havifix
Biztositas Altalanos Biztositasi Feltételeivel egyiitt érvényesek.

A biztositasi esemény

E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a
biztositd kockazatviselésének tartama alatt bekdvetkezett 60
egymast koveté napot meghaladd, kozvetlenll a biztositottnak
elismert munkaviszony megsz(inését koveté allaskereséként
(munkanélkiliként) torténd nyilvantartasa.

A biztositasi esemény bekoévetkezésének idépontja a biztositott
allaskeres6ként (munkanélkiliként) nyilvantartott allapotanak a
61. napja.

E kilonos biztositasi feltételek szerint kizérélag a biztositottnak a
kockazatviselés tartama alatt — a kockazatviselés kezdetéhez
képest el6zmény nélkil — bekdvetkezett vétlen és akaratan kivili
allaskeresévé (munkanélkilivé) valdsa mindsil biztositési ese-
ménynek.

A biztosité szolgaltatasa

Ha a biztositott igazolja, hogy az adott Jogosultsagi id6épontig (Id.
a 7.2 pontban) folyamatosan nyilvantartott allaskeresd, a biztosi-
t6 — az alabbi 2.2 pontban foglalt id6beli korlatozas figyelembe
vételével — havonta megfizeti a biztositott részére a havi biztosi-
tasi 6sszeget (Id. a 4.1 pontban).

Egy adott biztositasi esemény miatt a biztositd téritési kotelezett-
sége addig az id6pontig all fenn, amelyik az itt felsoroltak koziil
a leghamarabb bekodvetkezik:

a biztositott allaskeres6ként torténd nyilvantartasanak megsz(iné-
séig, vagy

a kockazatviselés megsz(inéséig,

de legfeljebb 6 havi szolgéltatas kifizetéséig.

Ha a biztosité szolgaltatéasi kotelezettsége a 2.2.1 pontban feltln-
tetett ok miatt megsz(int, akkor a biztosité szolgéltatasi kotelezett-
sége kizarélag abban az esetben nyilik Gjra meg, ha a biztositott a
megsz(inést kdvetéen ismételten a 7.3 pont szerinti munkaviszonyt
|étesitett, majd azt kovetéen ismételten munkanélkilivé valt.

Ha a biztositd szolgéaltatasi kotelezettsége 6 havi szolgéaltatas
kifizetése miatt sz(int meg, akkor a biztosité szolgaltatasi kotele-
zettsége kizarélag abban az esetben nyilik Gjra meg, ha (i) a biz-
tositott a megszlinést kovetéen ismételten a 7.3 pont szerinti
munkaviszonyt létesitett, majd azt kovetéen ismételten munka-
nélkilivé valt és (ii) a kockazatviselés emlitett okbdl torténd
megsziinése és az Ujboli munkanélkilivé valas kozott 6 hdnapos,
dijfizetéssel fedezett id6szak eltelt.

A biztositas tartama alatt a biztosité egy biztositottra vonatkozéan
munkanélkiliség cimén 6sszesen legfeljebb 12 hénapig vallalja a
szolgaltatas teljesitését. A 12 havi szolgéaltatast koévetéen a bizto-
sitasi jogviszony megsz(inik.

Véarakozasi id6

Allaskeresévé (munkanélkiilivé) valas esetére a biztosité a kocka-
zatviselés kezdetét6l szamitandd 60 napos varakozasi id6t hata-
roz meg. Ha (i) a biztositott munkaviszonyat megsziinteté irasbe-
li jognyilatkozat a varakozasi id6 alatt kelt, vagy (ii) a munkavi-
szony a varakozasi id6 alatt sz(int meg, a biztosité a bekévetkezett
allaskeresévé (munkanélkilivé) valas esetében sem a véarakozasi
id6 alatt, sem annak lejartat kovetéen nem nyujt biztositasi szol-
géltatast.

Biztositasi 6sszeg
A biztositasi 6sszeg: 25.000,- Ft /hé.

A biztosito teljesitése, teljesitéshez sziikséges iratok

A biztositd teljesitési kotelezettségének megéllapitdsahoz — az
Altalanos Biztositasi Feltételekben foglaltakon til — a kovetkezd
dokumentumokat kéri:

. a munkaltato altal kitoltott ,lgazolélap az allaskeresési jaradék

megallapitdsahoz” elnevezés(i nyomtatvany masolatat,

. az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar — a biztositasi jogviszony-

rol és egészségbiztositasi ellatasokrol szélé - igazolvanyanak
masolatat,

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

o o
==
o Ol

. a munkaltaté altal kitoltétt igazolds mésolatat a munkaviszony
5.1.4.
5.1.5.

. a munkalgyi kézpont vagy kirendeltség igazolasat, hogy a bizto-

. a hatérozott tartamd munkaviszonyra, valamint a munkaer6-kol-

. olyan biztositottra, aki az allaskeres6vé valasat megel6zéen (i)

. a munkaviszony megsz(inésére, ha (i) a munkaltatoi jogok gyakor-

. a munkaviszonynak a biztositott altal kezdeményezett rendes

. a munkaviszony prébaidé alatti megszlinésére,
. a munkaviszonynak a munkaltaté altal rendkivili felmondéassal

6.1.7.

. a biztositott munkaviszonyanak megsz(inésére, ha azt a munkal-

. arra a munkanélkiliségi id6szakra, amely a kockazatviselés kez-

megsz(inésérdl,

a megsz(int munkaviszonyra vonatkoz6 munkaszerzédés fényma-
solatat,

a munkaviszonyt megszlintet6 irasbeli jognyilatkozat (felmondas
vagy kozés megegyezés) masolatat

sitott az adott hénapra vonatkozéan mely idéponttél, mely id6-
pontig regisztralt allaskeresd.

Az els6 szolgaltatast a biztosité akkor teljesiti, ha a biztositott
igazolta, hogy folyamatosan, tébb mint 60 napja nyilvantartott
allaskeres6. A teljesitéshez az 5.1.6 pont szerinti olyan igazolas
sziikséges, amelyet az allaskeres6ként nyilvantartott allapot 61.
napjan vagy azt kovetéen allitottak ki.

Tovabbi szolgaltatast (ha az jar) a biztosité abban az esetben
nyljt, ha a biztositott igazolja, hogy az altala legutébb benydjtott
igazolas keltét kovetd Jogosultsagi idépontban is folyamatosan
nyilvantartott allaskeresd, vagy az volt. A tovabbi teljesitéshez az
5.1.6 pont szerinti olyan igazolas szlikséges, amelyet a legutébb
benyujtott igazolas keltét koveté Jogosultsagi idépontban, vagy
azt kovetben allitottak ki.

A biztosité a szolgaltatast a biztositott altal a szolgaltatasi igény-
bejelentén megjel6lt bankszamlara, banki atutalassal fizeti meg.
Ha a biztosit6 altal teljesitett szolgaltatast kovetéen a biztositott
az allaskeres6kénti nyilvantartasat az 5.3 pont szerint nem igazol-
ja, a biztositd kotelezettségét teljesitettnek, és a szolgéltatéast
befejezettnek tekinti. A biztosité visszamenéleges hatallyal telje-
siti a szolgaltatast abban az esetben, ha a biztositott pétolja az
igazolast. A késedelem miatt felmeriilt kamatot, egyéb koltséget
a biztosité nem fizet.

A biztosité havi téritést nyujté biztositasi szolgaltatast egyidejlileg
csak egy jogcimen (vagy keresO6képtelenség, vagy munkanélkuli-
ség jogcimén) teljesiti. Ha a havi biztositasi szolgaltatasok telje-
sitésének tartama alatt a biztositottnak masik biztositasi esemény
jogcimén is szolgaltatasi igénye keletkezik, amely alapjan a biz-
tosité szintén havi téritést nyujté biztositasi szolgéltatas teljesité-
sére koteles, akkor a biztosit6 mindaddig az elséként bejelentett
biztositasi esemény alapjan teljesit, amig ezen a jogcimen az
adott biztositott szolgaltatasra jogosult.

Kizarasok
A biztosit6 kockazatviselése az Altalanos Biztositasi
Feltételekben foglaltakon tul — nem terjed ki:

csénzés céljabol létesitett munkaviszonyra,

nem allt a 7.3 pont szerinti munkaviszonyban, vagy (ii) a 7.3 pont
szerinti munkaviszonyban allt ugyan, de a munkaviszony megsz(-
nését megel6z6 6 hdénap sordan a munkavégzése — a tappénz
kivételével — szlinetelt,

|6ja a biztositott vagy a biztositott hozzatartozéja, vagy (ii) a biz-
tositott az adott munkaltatonal tébbségi tulajdonnal vagy megha-
térozo6 befolyassal rendelkezik, vagy (iii) a Biztositott a munkalta-
t6 Uzletvitelét befolyasolé dontések meghozatalara jogosult vagy
egyéb vallalati vezetési befolyassal rendelkezik,

felmondasa miatti megsziinésére,

torténé megsziintetésére, vagy ha a munkaltaté a biztositott
magatartasa miatt rendes felmondassal élt,

a munkaltaté altali rendes felmondasra oregségi-, rokkantsag
miatti nyugdijazas esetén,

taté a biztositas kezdete el6tt mar irdsban kdézolte vagy bejelen-
tette,

detekor mar fennallt.

Fogalom meghatarozasok

Jelen feltétel szempontjabdl allaskeresé (munkanélkili) az, akit a
munkalgyi kézpont/kirendeltség a vonatkozd jogszabalyok alap-
jan allaskeres6ként (munkanélkiliként) nyilvantart.

Jogosultsagi idépont: a szolgaltatasra vald jogosultsag idépontja




7.3.

az els6 alkalommal megegyezik a biztositasi esemény bekovetke-
zésének napjaval (azaz az allaskeres6ként nyilvantartott allapot
61. napjaval). Ezt koévetéen a jogosultsagi idépont az a nap,
amelyik soszamat tekintve megegyezik a biztositasi esemény
bekovetkezésének napjaval. Ha valamely hénapban ilyen sorszéa-
muU hénap nincs, akkor a jogosultsagi idépont az adott hénapban
megegyezik a hénap utolsé napjaval.

Munkaviszony: legalabb heti 30 6ras, hatarozatlan idétartamu, (i)
a Munka Torvénykonyvérél szolo torvény (,Mt.” ) hatélya ala tar-
tozd munkaviszony, tovabba a magyar jog hatélya ala tartozé (ii)
kozszolgalati jogviszony, (iii) kozalkalmazotti jogviszony, (iv) biré-
sagi és igazsaglgyi- illetéleg lgyészségi szolgalati viszony, (v)
fegyveres és rendvédelmi szervek hivatasos és szerzédéses allo-
manyU tagjainak szolgélati viszonya.

UNION Vienna Insurance Group Biztosito Zrt.
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Baleseti maradandé egészségkarosodas kockazat

Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztosi-
t6) a jelen kilonos biztositasi feltételek alapjan arra vallal kotelezettsé-
get, hogy az 1.§-ban meghatérozott biztositasi esemény bekévetkezése
esetén a 2.§-ban meghatarozott szolgéltatast nyujtja.

Jelen kilonos feltételekben foglaltak az UNION-Magyar Telekom Havi
Fix Biztositas Altalanos Biztositasi Feltételeivel egyiitt érvényesek.

1. § A biztositasi esemény, a biztosité szolgaltatasa

1.1. Ha a biztositott a kockazatviselés idészaka alatt bekovetkezd
balesete (Id a 6.1. pontban) miatt a balesettél szamitott két éven
beltl 31%-ot meghaladé mértékl baleseti eredetli maradandé
egészségkarosodast szenved (megrokkan), gy a biztosité a bal-
eseti maradandé egészségkarosodas kockazat biztositasi 6sszegé-
b6l az egészségkarosodas mértékének megfelelé szazalékot, de
legfeljebb a biztositasi 6sszeg 100%-at kifizeti.

1.2. Amennyiben a biztositott egészségi allapota a szolgéaltatast kove-
téen javul, a biztosit6 a mar kifizetett biztositasi ¢sszeget nem
igényli vissza.

2. §. Biztositasi 6sszeg

2.1. A biztositasi 6sszeg: 500 000 Ft.

3.§ A maradandé egészségkarosodas mértéke

3.1. A maradandd egészségkarosodas mértékének megallapitaséara a
szervek, végtagok illetve miikod6képességik teljes elvesztése
esetén az alabbi tablazat az iranyado.

Testrészek Egészségkarosodas mértéke (%)

mindkét szem latasanak elvesztése 100
mindkét kar, vagy kéz elvesztése 100
mindkét 1ab elvesztése combtol 100
mindkét 1abszar elvesztése, protézisre alkalmatlan 100
mindkét 1abszar elvesztése, j6 térdfunkciodval 80

egy oldali comb elvesztése 80

egy oldali felkar elvesztése 80

egy oldali alkar elvesztése 70

mindkét fil halléképességének teljes elvesztése 70

egy oldali labszar elvesztése 70

egy oldali kézfej elvesztése csukldbdl 70

egy oldali labfej elvesztése a boka csatlakozasanél vagy felette 40

egy szem latadsanak teljes elvesztése 35

jobb hiivelykujj teljes elvesztése 30

egy fll halloképességének teljes elvesztése 25
bal hivelykujj teljes elvesztése 25
mutatéujj teljes elvesztése 20
nagylabujj teljes elvesztése 10
egyéb kézujj teljes elvesztése 10
egyéb labujj teljes elvesztése 3

3.2. Egy szerv, testrész részbeni csonkoldsanal vagy sériilésénél a
szolgaltatas mértéke az el6z6 pontban szerepl6 téritési szazalékok
megfelelé hanyada. Tobb szerv, testrész egylttes sériilése esetén
az egészségkarosodasi mértékek 6sszeadddnak, de ennek mérté-
ke a 100 %-ot nem haladhatja meg.

3.3. A maradandé egészségkarosodas mértékét az el6bbi tablazatban
felsorolt szervek, végtagok illetve miikodoképességik elvesztése
esetén, a sziikséges iratok bemutatdsa utan azonnal, egyéb ese-
tekben legkés6bb a balesetet kovetd két éven bellil a biztosito
orvos szakért6je allapitja meg, fuggetlendl a tarsadalombiztosita-
si szervekt6l. A biztositd elrendelheti orvos szakért6je altal a
sérilt személyes vizsgalatat.

4. §. A biztosito teljesitéshez szitkséges dokumentumok

4.1. A biztosito teljesitési kotelezettségének megallapitdsahoz — az
Altalanos Biztositasi Feltételekben foglaltakon til — a kovetkezd
dokumentumokat kéri:

4.1.1. rendérségi/munkahelyi baleseti jegyz6konyvet (ha készilt),

4.1.2. véralkohol vizsgélati eredményt (ha készilt),

4.1.3. a biztosité altal meghatarozott egyéb orvosi dokumentumok, vagy
azok masolatai (baleset esetén az elsé acut ellatast igazold orvosi
dokumentum, mlitéti leirds dokumentécioéja, diagnosztikus lele-
tek, kérhazi zarojelentés, egyéb orvosi beavatkozasok, indokola-
sok dokumentacioja), amelyek a jogosultsag és a biztositasi ese-
mény megallapitasédhoz szlikségesek,

4.1.4. az egészségkarosodas megéllapitéasara jogosult szerv altal rend-

szeresitett nyomtatvanyok, szakvélemények, joger6s hatarozatok,

4.1.5.

5.1.10.arra az esetre, ha a biztositott az organikus idegrendszer sériilése

6.1.

. az 6ncsonkitasnak, illetve az éngyilkossag, 6ncsonkitas kisérleté-

. napsugarzas altal okozott égési sériilésekre,
. fagyasi sériilésekre,
. olyan balesetekre, melyek kovetkezménye a fogak torése, a fogak

. az olyan balesetek kovetkezményeire, melyek betegségi el6zmé-

. habitualis ficamokra,

. foglalkozasi betegségi artalom kovetkezményeire,

. megemelés koévetkeztében kialakulé anatéomia elvaltozésokra

. minden olyan, a szervezet tamasztérendszerét érinté artalomra,

ha a biztositasi esemény kilfoldon térténik, az idegen nyelven
kiallitott dokumentumok hitelesitett magyar forditasat.

Kizarasok
A biztosité kockazatviselése — az Altalanos Biztositasi
Feltételekben foglaltakon tul — nem terjed ki:

nek kdvetkezményeire, még akkor sem, ha a biztositott azt besza-
mitasi képességének hidnyaban kovette el,

barmilyen jellegli pétlasa,

nyekbdl erednek,

melynek meglétére az adott baleseti esemény hivta fel a figyel-
met,

nélkali lelki és szellemi karosodast szenved.

Fogalom meghatarozasok

Baleset: a biztositott akaratan kivil hirtelen fellépé olyan kiils6
behatas, amelynek kovetkeztében az emberi szervezet anatémiai
szerkezetében valtozas kovetkezik be, és az igy |étrejott elvaltozas
szakorvosilag igazolt médon sériléssel, halallal jar. Jelen szerz6-
dés szempontjabdl balesetnek minésil a mérgezés, rovarcsipés
(kivéve a kullancscsipést), a fert6zéses artalmak kozil a tifusz
(kittéses és hastifusz), agyvel6gyulladas, agyhartyagyulladas,
tetanusz, toxoplazmézis.

UNION Vienna Insurance Group Biztosito Zrt.
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