Csatlakozz hozzank, és legyél a Most gyakornoka!

Ugyfélszolgalati m(ikddés és szakmai fejlesztési gyakornok

Miben szamitunk rad?

e  Csoportunk munkatarsaifelel6sek tigyfélszolgalatunk folyamatainak fejlesztéséért. A feladat ugyanannyira megkivanja
azelemzé szemléletet, mint az eredmények hatékony, jol érthetd, leegyszerlsitett megfogalmazasat - akarvizualis
maodon;

o Emellett az Uigyfélszolgalatmunkatarsainak szakmaifelkészitésétis mi végezzik - képzésipalettank a klasszikus
oktatasoktol az e-learning anyagokon ata még ki semtalalt modszerekig tart;

e  Mindkét terlleten szamitunk 6tleteidre, munkadra, legyen sz akar kreativ anyagokrol, akar munkatarsaink
adminisztrativtamogatasarol.

|dealis gyakornokunk lehetsz, ha:

e Tudsz minimum heti 30 éra munkavégzéstvallalnirugalmas munkaidd beosztassal;
e Méglegalabb 1 évaktivvagy passziv nappalitagozatos hallgatoi jogviszonnyal rendelkezel;
o FelsGoktatasiintézményben (féiskolan, egyetemen)tanulsz.

Szivesen dolgoznank veled, ha:

e Nyitott vagy az infokommunikacio vilagara, itt képzeled el a jévédet;

e Habarmilyen feladatban meglatod a fejlédési és tanulasilehetdséget;
e Kezdeményezdkészségjellemez, kérdezel;

e Megbizhatd és szorgalmas vagy.

Mit ajanlunk cserébe?

e Innovativ és baratsagos munkakornyezetben dolgozhatsz egy 6sszetartd csapat tagjaként;

e Mentor segiti szakmai fejlédésedet és beilleszkedésedet;

e Munkaidddet rugalmasan oszthatod be tanulmanyaid mellett;

e Versenyképes szakmaitudasratehetsz szert, akartobb terlleten is kiprobalhatod magad;

o Nalunkigazi munkatapasztalatotszerezhetsz, ehhez motivald bérrendszert, céges mobiltelefont és elérelépési
lehet6ségetkinalunk.

Add lejelentkezésedet majus 16-an 22 6raig, és 1épj el6re a Mostbal



