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▪ Kommunikáció- és médiatudomány / HR, Emberi

erőforrások / Informatikus könyvtáros Pedagógusképzés

szakok valamelyikén végzed tanulmányaidat

▪ Mély érdeklődést, lelkesedést érzel a technológiai

újdonságok és a képzés-fejlesztési (L&D) terület iránt

▪ Szeretsz tudásátadással foglalkozni és mindezt képes

vagy digitális formában megvalósítani

▪ Kreatív vagy és érdeklődsz az e-learning 

tartalomfejlesztés, webdesign iránt

▪ Strukturált, rendszerben történő gondolkodásmód

jellemez

▪ Pozitív, magabiztos, megoldásorientált személyiség vagy, 

aki képes önállóságra

▪ Jó kommunikációs készséggel rendelkezel (erős vizuális

megjelenítési képességgel) 

▪ Részvétel Magyarország első valódi ügyfélélmény alapú 

képzési keretrendszerének (Learning Experience Platform) 

bevezetésében 

▪ Innovatív képzési eszközök meghonosítása (AR, VR, stb.) 

▪ Face2face és digitális eszközöket vegyítő képzési programok 

kialakítása, fejlesztése 

▪ Kreatív e-learning tananyagok önálló és külső partnerrel 

történő közös előállítása 

E-Learning gyakornok 
WANTED! (Budapest)

A Telekom teljesen új és innovatív, digitális képzési 

keretrendszerének kialakításában, fejlesztésében 

és bővítésében számítunk Rád. 

telekomkickstart

Téged várunk a csapatba, ha …

Milyen projekten dolgoznál?

▪ Ha felnőttképzésben (vagy képzés-fejlesztés

témában) van tapasztalatod, de erősen

érdekelnek a technológiai újdonságok

▪ Webfejlesztés, UX/UI, esetleg marketing-

kommunikációs vonalról érkezel, de szeretnél a 

tudás átadásával, emberek fejlődésével

foglalkozni. 

Előnyt jelent, ha...

Mi lesz a feladatod?

Csapatunk célja, hogy modern és széleskörű képzési 

palettánkkal segítsük munkatársainkat és a 

szervezeteket üzleti és karrier céljaik elérésében. 


