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2009. méajus 6-an Tarsasagunk csatlakozott
az ENSZ Globdlis Megéllapodas kezdeménye-
zéséhez és annak 10 alapelvéhez az emberi
jogok, a munkakaorilmények, a kdrnyezet és a
korrupcidellenesség tertletén.

Ajelentés az ENSZ Globalis Megallapoda-
saban lefektetett alapelveknek megfelel
fejl6désrdl szdl, és Magyar Telekom Csoport
Elérehaladasi Jelentésének is mindsiil.

A kovetkez6 tablazat megmutatja az alapel-
vekkel kapcsolatos informéaciok eléfordulését
ajelentésben.

GLOBALIS MEGALLAPODAS-ALAPELVEK FEJEZET
1. A nemzetkdzileg kihirdetett emberi jogok tamogatasa és tisztelete 3,5.1,73
2. Annak biztositdsa, hogy a tevékenységben emberi jogok nem sérilnek 3,51,73

3. Az egyesiilés szabadsaganak és a kollektiv egyeztetéshez (szerz6déshez) vald jognak az elismerése 3,5.1,7.3

4. A kényszer- és a kotelez6 munka minden formajanak megsziintetése 3,5.1

5. A gyermekmunka hatékony megsziintetése 3,5.1

6. A munkavallalassal és a foglalkozassal kapcsolatos diszkriminacié megsziintetése Megkdzelitésiink, 3, 5.1
7. A kbrnyezeti kihivasokhoz valé elévigyazatos hozzaallas tamogatasa Megkdzelitésink, 1, 3

Megkozelitéstink, Erdekelt feleink,

8. Kezdeményezések felvallalasa, amelyek nagyobb kornyezeti felelésségvallalast segitenek eld 123.3,42.5.2,6.2.63,

9. Akérnyezetbarat technoldgiak/szolgaltatasok fejlesztésének és terjesztésének tamogatasa Megkdzelitésink, 1, 2.2

10. A korrupcié minden formaja elleni kiizdelem, beleértve a zsarolast/uzsorat és a megvesztegetést 3, 7.3
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