Téged varunk a csapatba, ha ...

* BScvagy MSc hallgaté vagy Emberi
eréforrasok vagy k6zgaz szakon (EE
érdeklédéssel);

* Pozitiv, magabiztos, megoldasorientalt
személyiség vagy,

e Jbé kommunikacios készséggel birsz
(er6s vizualis megjelenitési képességgel)

e  Strukturalt, rendszerben torténo
gondolkodasmaod, valamint

+  Onallésag, integritas jellemez

A csapat fokusza:

A Telekom vezetéinek teljeskori HR
oldalrol torténé tamogatasa, legyen szé
a tehetséggondozasrol, utanpotlas
nevelésrol, stratégiai, kompenzacids
vagy akar a mindennapi operaciét
érint6 kérdésekrol.
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@ TIED LEHET A POZI, VAGJ BELE!

VARJUK A JELENTKEZESED!
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HR Business Partner gyakornok

Mi lesz a feladatod?

* HRteruletena
mikodésfejlesztés

* HRstratégiai programok
kitalalasa, tamogatasa és

* altalanos HRBP miikédés
tdmogatdsa tobb teriilet (talent
management, learning &
development, kompenzacio stb.)
érintésével

Elonyt jelent:

A HR teruleten szerzett gyakornoki
tapasztalat.



https://www.instagram.com/telekomkickstart

