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MIT kinALuNK?

Energia
91488

TV
984974

Vezetékes hang

1423 761

Mobil
5304 361

(2017.Q1)
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/ KIT EriNTONK?

= Szabalyozok

= Befektetdk

= Ugyfelek

= Alkalmazottak

= Kozdsségek

= Civilek

= Beszallitok, partnerek
= JOvO generaciol

@ Deutsche Telekom Europe B.V.
59,219%

@ Kilfsldi
maganszemelyek
0,069% @® Egyéb
kulfoldi
Munkavallaloi ® Belfsldi intézmények
[esztula]don @ Egyéb Allamhaztartas @ Részvényesi intézmények  21,69%
04% 346% (0% ® Sajit @ Belfoldi meghatalmazott  5,26%
részvény  maganszemélyek 2,99%
0,019% 717%

Az adatok a Tarsasag részvenykonyvének 2016. december 30-i allapotat tikrozik.



KIK 1rRANYiTIAK?
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MI A MEGKOZELITESUNK?

Corporate Social

Responsibility (CSR) -

Corporate Sustainability -

Vallalati tarsadalmi Vallalati fenntarthatésag
felel6sségvallalas
,AZ a koaoepcigrmelyben a ,Avallalati fenntarthatosag egy tzleti megkozelités, ami i
; hosszutavon ndveli a részvényértéket azaltal, hogy kiaknazza a C‘Zi;":gjwj“a
lehetéségeket és csdkkenti a kockéazatokat mind a gazdasagi, o
kornyezeti és tarsadalmi fejlodés téren. A vallalati fenntarthatoss i
vezet6i hosszu tavu értéket teremtenek azaltal, hogy stratégiaik: s, | RO
N GETE SUSTAINABILITY

ENVIRONMENTAL
DIMENSION
Eco-Efficiency
Environmental Reporting

és menedzsmentjiket ugy alakitjak, hogy élni tudnak a Corporate Cizenshp

. . . , . Labor Practice Indicators
fenntarthatd termékek és szolgaltatasok piaci lehetdségeivel, i i Dapr S
mikdzben sikeresen csokkentik és elkerllik a fenntarthatdsag

koltségeit és kockazatait.”
(EU Z6ld Kényv) (Dow Jones Sustainability Index)
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Teljeskorlen
Szakszeriden

Atlathatoan

Izgalmasan
Trendin

V4

Erthetben

Szegmentaltan




FENNTARTHATOSAGI STRATEGIA
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than 5 years ago

MIT VALLALTUNK?

Valjon a fenntarthatésag a Telekom (izletének részévé

KLIMAVEDELEM
m  COZ2 csokkentés

= (gyfélzoldité szolgaltatasok
EDUKACIO

= Digitalis felzarkoztatd programok
= |paragi utanpotlas

DIGITALIS FENNTARTHATOSAG

= Felel6s marketing

= Enabling, inspiring, sharing aktivitasok




MIERT VALLALTUK?

Mert hissziik, hogy a smart mindenkinek jo,
hiszen a smart azt jelenti, hogy...

= fenntarthatébb, tudatosabb, felel6sebb vagy

= képzettebb vagy (oktatas) e e = Y str’ptkﬁfms |
abA\ alf O %M

4
a4

= ugyanazt a tevékenységet olcsobban, gyorsabban, azaz : w Kl
digitalisan tudod megoldani ‘
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MIT JELENT EZ GLOBALISAN?

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

ol

1 CLIMATE
ACTION

) 2
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QUALITY

EDUCATION

mmmc 10 REDUCED
INEQUALITIES

S

16 PEACE, JUSTICE

1 PARTNERSHIPS
AND STRONG

FOR THE GOALS

SUSTABLE
DEVELOPMENT
@ SALS

INSTITUTIONS
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MIT JELENT EZ AZ ORSZAGNAK?

A by s /s
Le& = Felelosebb tarsadalom

,,_;_,-lf,;_f = Képzettebb lakossag

{ = Hatékonyabb klimavédelem



2016-0S EREDMENYEK



A STRATEGIA IDOARANYOS
TELJESULESE

TELJESULES [sREo/A

(kiemelt és kozepes prioritasu feladatok):

Klimavédelem 89%
Kutatas csuszasa

Edukacié 80%
14.000 16
Digitalis fenntarthatésag 0%

Kutatas csuszasa
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KLIMAVEDELEM

16 varos okos varos megoldassal: Békéscsaba,
Budapest, Debrecen, Gyor, Kecskemét, Keszthely,
Miskolc, Nagykanizsa, Nyiregyhaza, Pécs, Siofok,
Sopron, Szeged, Szolnok, Tatabanya, Zalaegerszeg

Y

-
\

Megkezd6dott az Ggyfeleknél 1évé eszkdzok
fogyasztasanak felmérése

87.276 tavmunkanap volt 2016-ban, amivel 3 millio km
utazast ~191 t CO, kibocsatast takaritottunk

GépjarmU policy megujitasa utan a személyi hasznalatu 2016-ban is karb | ¢ valta M Telekom C
autok 26,3%-a hibrid vagy elektromos -ban is karbonsemlegessé valt a Magyar Telekom Csoport

| I HE B E EGYUTT. VELED . . ) . . . -
- Strictly confidential - Katalin Szomolanyi / Group Sustainability Strategy's results 2017.06.15. 15



EDUKACIO

Digitalis Hid: 8 rendezvény 2016-ban az dnkéntesekkel

Okos Digitalis Program: 2360 tanulét értek el az
onkéntesek (KPI: 5000 f6/év)

Legyél Te is Informatikus: 11 438 hallgatd (KPI: 10 000
fé/év)
—ta
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DIGITALIS FENNTARTHATOSAG

Fenntarthato jellemzdkkel bird termékek és
szolgaltatasok az arbevétel 28%-at adjak

d A hello holnap! flotta megujitasa
N 142 eldfizetés

| hello holnap! mobil app
aneszasers >10.000 letoltés, kb. 100 esemény és aktivitas, 9 U

NGO

Onkéntes kultura fejlesztése: 11.142 éra, 1500

munkatars, 17 program, 56,3 M Ft 6nkéntes
hozzajarulas
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2016 ELISMERESEI

Corporate

Responsibility %

rated by

OEKOM PRIME
MINOSITES
B KATEGORIA

oekom rlels|e|alr/c h

FTSE4GOOD
EMERGING INDEX

FTSE4Good
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KEDVENCEK - FESZTIVALKONFERENCIA & FENNTARTHATOSAG

ATELEKOM BEMUTATJA

FENNTARTHATOSAGI
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https://www.youtube.com/watch?v=9sBXsC9WQDI

KEDVENCEK - A TELEKOM AKADALYMENTESIT

,’ \ ‘ S a N \ ; b /S -
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KOSZONOM A FIGYELMET
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