Csatlakozz hozzank, és legyél a Most gyakornoka!

Teljesitmény menedzsment gyakornok

Tapasztald meg els6 kézbdl, hogy milyen érzés a Mostban karriert épiteni: jelentkezz hozzank gyakornoknak,
és ha téged valasztunk, 24 6ran bellil kézhez kapod a szerzédésedet! Talald meg azt a teriiletet, amelyben
igazankiteljesedhetsz, bizzmagadban, ésragadd meg alehetdséget!

Milesz a feladatod nalunk?

o Az ugyfelekkel kapcsolatba kerilé kollégak napi teljesitményének, hatékonysaganak elemzése;

o Az adatokbol, melyek a kilonféle célértékek megvaldsulasat mutatjak be, 6sszehasonlitasok,
kimutatasokat készitése vizualis formaban (tablazat, grafikon) segitve ezzel a vezetbket a fejlédésiiranyok
meghatarozasaban.

|dealis gyakornokunk lehetsz, ha:

e Tudsz minimum heti20 6ra munkavégzéstvallalni rugalmas munkaidé beosztassal;
o Méglegalabb 1 év aktiv vagy passziv nappali tagozatos hallgatéi jogviszonnyal rendelke zel barmelyik
felsdoktatasi intézményben (féiskolan, egyetemen).

Téged kerestink, amennyiben:

e Logikus gondolkodasmod, kezdeményezdkészség jellemez;
o Megbizhato és szorgalmas vagy;

o Ratermettvagy, kérdezel éstanulni szeretnél;

o Ko6zépfoku aktiv angol nyelvtudassal rendelkezel;

o Haladd Excel tudassal, Outlook ismerettel rendelkezel;

o Elemzd gondolkodasmad jellemez;

o Nyitott vagy a mUszaki tevékenység megismerésére.

Mit ajanlunk cserébe?

e Innovativ és baratsagos munkakdrnyezetben dolgozhatsz egy dsszetartd csapat tagjaként;

o Szakmai fejl6désedet és beilleszkedésedet mentor segiti;

e Munkaidédet rugalmasan oszthatod be tanulmanyaid mellett;

o Versenyképes szakmaitudasratehetszszert,akar tobb teriletenis kiprobalhatod magad;

o Nalunk igazi munkatapasztalatot szerezhetsz,ehhezmotivalé bérrendszert,céges mobiltelefont és elére
lépésilehetdségetkinalunk.

Add le jelentkezésedet majus 16-an 22 draig, és 1épj elére a Mostbal



