Csatlakozz hozzank, és legyél a Most gyakornoka!

Valtozas- és problémakezelési gyakornok
(T-Systems)

Tapasztald meg elsd kézbdl, hogy milyen érzés a Mostban karriert épiteni: jelentkezz hozzank
gyakornoknak, és ha téged valasztunk, 24 oran belll kézhez kapod a szerz6désedet! Talald meg
azt a terliletet, amelyben igazan kiteljesedhetsz, bizz magadban, és ragadd meg a lehetdséget!

Milesz a feladatod nalunk?

Annak a csapatnak a munkajat segited majd, mely a meglévé Uzemeltetési szerzédésekben
vallalt szolgaltatasok biztositasaval, és a felmerllé valtoztatasi igények menedzselésével
foglalkozik. Feladatod lesz kollégaid szakmai munkajanak tamogatasa, és segitesz a
prezentaciok, eseti és rendszeres riportok, elemzések elkészitésében. Kisebb projekteket
onalldan is menedzselhetsz és részt vehetsz a bels6 és kilsé partnerekkel valo
kapcsolattartasban is.

Mikor valassz minket?

Ha tudsz minimum heti 20 6ra munkavégzést vallalni rugalmas munkaidé-beosztassal, és
hallgatdi jogviszonnyal rendelkezel. Ez lehet szamodra az idealis pozicio, ha nyitott vagy az
infokommunikacio vilagara és logikus gondolkodasmdd, kezdeményezdkészség jellemez.
Munkad egy részéhez elengedhetetlen a legalabb kdzépfoku angol nyelvtudas, igy kérjlk, csak
akkor jelentkezz, ha ez nem jelent problémat a szamodral!

Miért valassz minket?

A Telekomnal 6sszeegyeztetheted a munkat a tanulmanyaiddal: munkaidddet rugalmasan
oszthatod be, ugy, ahogyan neked a legjobb. Az Uj Telekom székhazban igazan innovativ
kornyezetben dolgozhatsz olyan projekteken, melyek a jovét szolgaljak. Szakmai fejl6désedet
sajat mentorod segiti majd, a tudas mellett pedig motivald bérrendszert, céges mobiltelefont és
elérelépési lehetdséget biztositunk.

Add le jelentkezésedet november 14-én 22 o6raig, és lépj be vellink a
Mostbal



